附件1
许昌市救助站
2026年安保服务项目采购需求说明

一、供应商资格
1.应具备独立法人资格并有能力提供安保服务，具有相应的安保经营资质，或具有安保经营范围和服务能力。企业成立不少于3年且注册资金不低于人民币50万元，须提供有效的企业法人三证合一的营业执照副本、近2年纳税证明及经审计的年度财务报告（至少包括“资产负债表、利润表、现金流量表”）。
2.未被列入“信用中国”网站(www.creditchina.gov.cn)失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信名单的投标人；“中国政府采购网” (www.ccgp.gov.cn)政府采购严重违法失信行为记录名单的投标人；“中国社会组织政务服务平台”网站（www.chinanpo.gov.cn）严重违法失信名单的投标人。失信企业不允许参与本项目。
二、服务期限
本次服务期限为一年，自2026年4月1日至2027年3月31日。
三、安保要求
（一）对位于许昌市延安路北段许昌市救助站内一楼救助大厅（包括消防控制室）和二、三楼生活区进行24小时值班巡查。
（二）须配备满足一楼救助大厅（包括消防控制室）和二、三楼生活区24小时值班要求的人员。所需派驻本项目的用工人员必须符合国家相关劳动法律法规要求，签订合法有效的劳动合同。并对派驻人员人身及工作安全负责，如发生用工纠纷、安全事故等，由成交方自行承担全部责任。公司派驻本项目的安保人员中须有2名以上人员持有消防设施操作员证。
（三）安保人员须符合下列各项基本要求：
1.安保人员年龄须在国家法定退休年龄前。
2.品行良好，无违法犯罪记录，不存在犯罪前科。
3.五官端正、身体健康，无疾病史，无不良嗜好，不存在酗酒、吸毒等恶劣习惯。
4.坚守工作岗位，保证日常在岗，尽职尽责，救助大厅和生活区域须24小时值守。
5.具备消防安全隐患排查及初期火灾的处置能力，负责消防控制室的安保人员须持有消防设施操作员证。
6.掌握各类突发事件的处置办法，并能够在接到突发事件的信息后，快速及时地赶到现场。
（四）安保人员的工资（不得低于同期许昌市最低工资标准）、福利、社会保险等均由成交方负责，须符合国家有关法律法规规定，否则由成交方负责承担一切后果。
（五）成交方须每月向采购方提交安保服务工作报告，内容包括当月值守记录、消防安全排查情况、突发事件处置情况、人员在岗情况等。 
四、采购标的的其他技术、服务等要求
1.成交方所派安保人员必须恪守职责，遵守采购方的各项规章制度，服从采购方的管理。采购方有权对安保人员进行具体的工作安排，并对工作进行监督检查，对不称职的安保人员采购方有权要求调换。
2.成交方须定期对安保人员进行岗位再培训，培训内容涵盖消防安全隐患排查、初期火灾处置、突发事件应对、我方规章制度等，培训完成后须向采购方提交培训记录及人员考核结果。
3.工作期间安保人员对于突发事件必须能够在第一时间进行现场处置，并在第一时间向采购方汇报。
五、采购办法
采购方按照法律法规和许昌市有关规定，发布询价公告，向至少三家符合条件的供应商进行询价，供应商向采购方报价并提供安保方案，由采购方询价小组确定成交方。成交结果在许昌市民政局网站或许昌市救助管理站公众号进行公告。
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